Dirigenti, professioni intellettuali, scientifiche e di elevata specializzazione*: caratteristiche delle entrate
previste in provincia di Trento nel 2022 (valori assoluti e percentuali)

Entrate Esperienza Di difficile In sostituzione Di nuove figure
previste pregressa reperimento personale in uscita  professionali**
v.a. v.a. % v.a. % v.a. % v.a. Y%
Professori di scuola primaria, 970 959 98,9 788 81,2 1598 60,7 11 1,1
pre—primaria e professioni assimilate
Altri spgmahstl dell'educazione e della 920 914 99.3 235 25,5 1.463 62.9 94 10.2
formazione
Ingegneri e professioni assimilate 470 441 93,9 279 59,4 1.073 43,8 59 12,5
Specialisti in scienze matematiche,
informatiche, chimiche, fisiche e 450 369 82,0 372 82,7 7.759 5,8 71 15,8
naturali
Professori di scuola secondaria, post- 450 394 875 143 318 694 648 - -
secondaria e professioni assimilate
Specialisti delle scienze gestionali, 420 342 815 280 66,6 979 429 166 396
commerciali e bancarie
Specialisti nelle scienze della vita 280 231 82,6 203 72,6 447 62,6 20 71
Specialisti in scienze sociali 170 170 100,0 16 9,5 1.056 16,1 8 4.8
SpeC|a!|st| in discipline !mgwshche, 80 56 69.9 33 41,0 3333 24 24 30,1
letterarie e documentali
Medici 80 80 100,0 77 96,2 175 45,6 11 13,9
SpeC|aI|§t| in discipline artistico- 80 78 975 30 38,0 234 34,2 9 14
espressive
Specialisti in scienze giuridiche 60 56 92,7 22 36,4 174 34,5 11 18,2
Altre professioni 110 110 100,0 40 36,4 34 29,1 36 32,7
Totale 76.730 50.872 66,3 36.754 47,9 224.357 34,2 14.655 19,1

* Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli
valori
** Non in sostituzione di analoga figura in uscita e/o che non siano figure gia presenti in azienda

Nota: Il segno (-) indica un valore statisticamente non significativo. | totali comprendono comunque i dati non esposti.

Fonte: Ufficio dati e funzioni di sistema su dati Unioncamere-ANPAL, Sistema Informativo Excelsior



